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FECHA DE INICIACION 25/02/2021

FECHA DE TERMINACION 17/12/2022

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Asistencia Administrativa

INSTITUCION EDUCATIVA: Técnico Juvenil del Valle — Ficha 2270416

FECHA DE ELABORACION: agosto 25 del 2021

INTEGRANTES DEL COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)

NOMBRE: Henrry Martinez Cortes CARGO: Coordinador Académico SENA NOMBRE: XXXXXXXXXXXX CARGO: Aprendiz vocera
NOMBRE: Elmer Silva Diaz CARGO: Instructor Técnico SENA NOMBRE: CARGO:

NOMBRE: Yessica Perea Machado CARGO: Rectora del colegio NOMBRE: CARGO:

NOMBRE: Juan Carlos Lépez CARGO: Docente Técnico colegio NOMBRE: CARGO

NOMBRE: CARGO: Docente Transversal colegio  NOMBRE: CARGO:

No NOMBRES Y

) APELLIDOS DEL CONCEPTO GENERAL SOLICITUD
APRENDIZ

NICOL TATIANA
ASPRILLA
CUERO - TI
1079095264

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
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Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

KEIDY DANIELA
BERMUDEZ
PALACIOS - TI
1110290483

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

ANDRES DAVID
CABEZAS
CAICEDO - TI
1107841582

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

MISHELL
DAHIANA
CALERO

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
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QUINONES - Tl | programa de formacién sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
1105365116
Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
KELYN gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
ANDREA
> g:ggg’:l% Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1060866213 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
SARAY integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
VALENTINA programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
6 CORTES
FRANCO - Tl Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
1111663954 que se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
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Desempeiio: desempeio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacidn de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

JUAN DIEGO
CORTES
SOLARTE - Tl
1031610221

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

DANIELA DIAZ
PALACIOS - Tl
1110290758

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
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Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

MELANY
YULIETH
GARCIA ORTIZ
- T1 1111662004

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

10

JUAN JOSE
GRANJA
MOSQUERA - TI
1107045380

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

11

NAHOMI
GUTIERREZ
ANGULO - Tl
1111664346

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
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Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

ANGEL DANILO

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

12 HOLGUIN
CAMILO - TI Desempefio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1109664088 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
CII?)IE\IIISN programa de formacién sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
13 HURTADO ., . e . .
CABEZAS - Tl Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
1108332479 gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
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docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, alin no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora

TATIANA gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
14 JIMENEZ
VELEZ - Tl Desempefio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1112040767 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacién personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, auin no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
DANNA Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
s VALERIA LEIVA gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
GONZALEZ - Tl o o . - .
1108641129 Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la

docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, auin no se ha iniciado proyecto
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productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

KAREN YURANI
16 | MINA CORTES -
T1 1087111911

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora

IQRISIIEEI}LYA gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
17 CMAOMIT:,AC\I)'I_E% Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1108334410 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidon, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacién personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, auin no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
NICOL Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
DAHIANA integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
18 S . .
MOSQUERA programa de formacion sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

CAMARGO - Tl
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1107040042

Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacidn de SENA, Su presentacién personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

19

ERIKA
GABRIELA
MOSQUERA
COLORADO - TI
1108334893

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

20

JOAN
SEBASTIAN
MUNOZ
MALLARINO - Tl
1107046211

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta




[ ]
SENA

N

Centro de Gestion Tecnoldgica de Servicios

ACTA DE COMITE Y SEGUIMIENTO N° 01

9311-FPI-FO-05
Fecha: agosto de 2011
Versioén:2

Regional Pagina 10 de 2
Valle
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
Con relacidn a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
ELISABET gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
21 PATINO
PALACIOS - Tl | Desempefio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1111664274 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, auin no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
Con relacidn a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
ALEXANDER gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
22 QUINONES
CASTILLO - Tl | Desempefio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1080836591 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacion, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
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Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
NICOLLE gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
VALERIA
23 MOSS'?QNU%FFI;Z_ I Desempeiio: desempeiio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
1111682686 docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, auin no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
RONALD gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.
24 SANCHEZ
RODRIGUEZ - | Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
TI 1111665950 | docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidn personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.
Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
JAIDER SOTQ | integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
25 ZAPATA - TI programa de formacion sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.
1111659880
Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
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gue se aprobaron las competencias del programay los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempeio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacién, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacidn de SENA, Su presentacion personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

26

JUAN DAVID
TORO
RODRIGUEZ -
T1 1109186098

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

27

ANDERSON
VALENCIA
RIVERA - Ti
1111670930

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacidon personal es buena,
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ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

28

KATHERIN
VALLEJO
REYES - Tl
1110287240

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacidn a las dreas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacién personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.

29

JHON
ALEXANDER
CANO
CARDENAS - Tl
1111479721

Etapa Lectiva. Aprendiz se encuentra realizando las actividades de las guias de aprendizaje que
integra la fase de analisis en la etapa final, cumple con las responsabilidades asignadas en el
programa de formacidn sin mayores inconvenientes durante todo el proceso.

Con relacion a las areas transversales o politica institucional, informa la docente técnica y rectora
gue se aprobaron las competencias del programa y los contenidos de las guias de aprendizaje.

Desempeiio: desempefio aceptable, con asistencia virtual programada por Microsoft Teams con la
docente técnica, y con las actividades que se desarrollan en el proceso de formacidn, Presenta
buena actitud frente a los procesos de formacién de SENA, Su presentacién personal es buena,
ayuda al grupo y respetuosa con los docentes.

Etapa Productiva: aprendiz se encuentra en estado DISPONIBLE, aun no se ha iniciado proyecto
productivo y el aprendiz no tiene patrocinio por parte de una empresa.
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